REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DEL FONDO PER L’EROGAZIONE DI CONTRIBUTI AL
SETTORE AGRICOLO PER ATTIVITA’ IN AMBITO DI SALUTE, SICUREZZA, FORMAZIONE E
SUPPORTO ECONOMICO.

Regolamento valido per I'anno 2026

Art. 1

L’Ente FIMIA EBAB riferimento del settore agricolo della provincia di Belluno, individua tramite il presente
regolamento, valido solo per 'anno 2026, modalita di aiuto o supporto a favore di aziende agricole operanti e
residenti in provincia di Belluno, gli ambiti di intervento faranno riferimento a:

a) Miglioramento nel versante della sicurezza nei luoghi di lavoro

b) Contributo su visita medica obbligatoria
c) Contributo per corsi inerenti la sicurezza del lavoro
d) Contributo economico in ambito sicurezza e salute ad aziende in difficolta

Con Il presente regolamento si individuano le modalita di richiesta e di intervento del’Ente FIMIA EBAB di

Belluno

Art. 2

MIGLIORAMENTO NEL VERSANTE DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

Le aziende agricole potranno proporre richiesta di contributo all’Ente Bilaterale su iniziative che le stesse
organizzeranno nel territorio provinciale in ambito sicurezza.

Saranno tenute a compilare ed inviare all’Ente Bilaterale Agricolo apposito modello scaricabile dal sito internet

www.fimiaebab.it allegando i seguenti documenti:

o Relazione dettagliata sul progetto finalizzato al miglioramento della sicurezza in ambito aziendale
o Tempi previsti di esecuzione del progetto
e Relazione con riscontro del risultato ottenuto a completamento del progetto

e Fatture e documento comprovante il pagamento delle stesse

Art. 2-bis

L’Ente bilaterale si riserva una analisi del progetto con la possibilita di chiedere ulteriori informazioni o
documenti, provvedera sulla base di un rapporto tra progetto ed obbiettivi raggiunti a definire un contributo
economico da erogare all’azienda comunque entro un massimo del 30% della spesa sostenuta, informera
linteressato dell’esito dell’istruttoria a prescindere dall’accoglimento o meno, in caso di erogazione del

contributo informera I'interessato dell'importo deliberato ed i tempi di accredito.

Art. 3

CONTRIBUTO VISITA MEDICA OBBLIGATORIA

Le aziende agricole operanti e residenti in provincia di Belluno potranno proporre richiesta di contributo all’Ente
Bilaterale pari ad euro 35,00 per ciascun lavoratore dipendente che abbia effettuato la visita medica

obbligatoria prevista dalla vigente normativa.


http://www.fimiaebab.it/

Saranno tenute a compilare ed inviare all’Ente Bilaterale Agricolo apposito modello scaricabile dal sito internet

www.fimiaebab.it allegando i seguenti documenti:

e Documentazione comprovante I'avvenuta visita medica obbligatoria

e Ricevuta pagamento sostenuto dall’azienda per la visita
La documentazione dovra evidenziare in modo chiaro, la tipologia di visita ed il pagamento collegato
alla stessa

Art. 4

CONTRIBUTO PER CORSI INERENTI LA SICUREZZA DEL LAVORO

Le aziende agricole potranno proporre richiesta di contributo al’Ente Bilaterale in caso di corsi inerenti la
sicurezza nei luoghi di lavoro; euro 70,00 a persona per il primo corso (corso completo) e 35,00 euro per i
successivi di aggiornamento (corso completo).

Saranno tenute a compilare ed inviare all’Ente Bilaterale Agricolo apposito modello scaricabile dal sito internet

www.fimiaebab.it allegando i seguenti documenti:

e Documentazione comprovante la partecipazione all'intero corso di formazione (corso completo)

¢ Documentazione comprovante la spesa sostenuta per tale corso
La documentazione dovra evidenziare in modo chiaro, la tipologia di corso ed il pagamento collegato
allo stesso

Art. 5
SUPPORTO A CRITICITA’ DI REALTA’ AGRICOLE PER FAR FRONTE A SPESE OBBLIGATORIE
COLLEGATE ALLA SICUREZZA IN AZIENDA
Le aziende agricole potranno proporre richiesta di contributo all’Ente Bilaterale in caso di gravi, comprovate e
perduranti criticita economiche con lo scopo di poter far fronte a spese collegate ad aspetti di sicurezza e
salute del titolare o dei propri dipendenti ed imposte dalla normativa vigente.

Saranno tenute a compilare ed inviare all’Ente Bilaterale Agricolo apposito modello scaricabile dal sito

internet www.fimiaebab.it allegando i seguenti documenti:

o Documenti con situazione oggettiva di bilancio comprovante anche il perdurare della situazione
o Documenti comprovanti le spese obbligatorie da sostenere

¢ Ricevuta/fattura pagamento delle spese sostenute

Art. 5 bis

L’Ente bilaterale si riserva una analisi dei documenti con la possibilita di chiedere ulteriori informazioni o
nuova o piu dettagliata documentazione, potra quindi erogare all’azienda un contributo comunque entro un
massimo del 50% della spesa sostenuta, informera l'interessato dell’esito dell’istruttoria a prescindere
dall’accoglimento o meno, in caso di erogazione del contributo informera l'interessato dell'importo deliberato
ed i tempi di accredito.
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MODALITA’ DI GESTIONE DELLE RISORSE ECONOMICHE DELL’ENTE BILATERALE

Art. 6

L’Ente Bilaterale dovra gestire le risorse economiche disponibili a budget, limitatamente all’anno di vigenza
del regolamento, ovvero il 2026, I'importo massimo spendibile & stato deliberato in euro 20.000,00
(ventimila). Raggiunta la spesa prevista di budget verranno sospese le erogazioni ed il Comitato si riservera
la possibilita di erogare le domande inevase nel successivo anno 2027 previo nuovo regolamento da definire
entro il 2026

Le valutazioni nelle erogazioni economiche fatte dall’Ente Bilaterale saranno vincolate da una analisi formale
e qualitativa di progetti o delle richieste ed i relativi esiti. L’Ente Bilaterale avra facolta insindacabile di non
erogare il contributo su progetti ritenuti non conformi allo scopo, non sufficientemente attinenti, considerati
strumentali o aventi mero scopo di lucro o con documentazione non prodotta o insufficiente.

Le risorse disponibili per i contributi erogati sono acquisite tramite la convenzione con I'INPS o da versamenti

diretti dal settore agricolo come previsto dal regolamento specifico scaricabile dal sito www.fimiaebab.it .

L’Ente Bilaterale agricolo & cosi composto:

— un rappresentante della CONFAGRICOLTURA Belluno;

— un rappresentante della Federazione Provinciale Coltivatori Diretti;

— un rappresentante della Confederazione Italiana Agricoltori;

— un rappresentante della FAI — CISL;

— un rappresentante della FLAI — CGIL;

— un rappresentante della UILA — UIL.

Per il dettaglio della composizione ed i riferimenti di contatto si rinvia al sito www.fimiaebab.it .

Il controllo di gestione & assegnato ad un soggetto iscritto allalbo dei commercialisti assieme ad un

rappresentante di parte datoriale ed un rappresentante di parte sindacale dei lavoratori dipendenti.
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